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ANEXO

LISTA DE RESERVA EDUCADOR/A GRUPO/SUBGRUPO C/C2

ORDEN DE DNI APELLIDOS NOMBRE PUNTUACION
LA LISTA DE TOTAL
RESERVA

1 HARGTS3H* DiAZ PEREZ EDUARDO VICENTE 526

2 HEKTE30H* ARBELO LEON ALMUDENA DE LA INMACULADA 3,325

En Santa Lucia de Tirajana, a veinticinco de octubre de dos mil veinticuatro.

EL SR. ALCALDE PRESIDENTE (Decreto nimero 2023/4634 de fecha 17 de junio), Francisco José Garcia
Lépez.

190.191

ANUNCIO
4.507
Por la presente comunicacion se hace publico la Resolucién 2024-6302, de fecha 25 de octubre de 2024, por
el que se nombra como Personal Laboral Fijo de (13) trece plazas de Trabajador/a Social perteneciente al grupo
A, Subgrupo A2, afectadas por el Proceso de Estabilizacion del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, a
través del sistema de Concurso, cuya parte dispositiva tiene el siguiente tenor literal:

“PRIMERO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dofia BEGONA VILLAR PEREZ con DNI
*k*£5115%*%* como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad la plaza
nimero 2418, puesto nimero 2913.

SEGUNDO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Doiia MARIA ALEJANDRA RUBIO
RODRIGUEZ con DNI *##6628*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar
en tal calidad la plaza nimero 2416, puesto ntimero 2910.

TERCERO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Don ALFONSO HERNANDEZ PEREZ con
DNI *#*%6245*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad
la plaza nimero 2411, puesto nimero 2905.

CUARTO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Don JAVIER PEREZ RAMOS con DNI #*##((87##*
como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad la plaza nlimero
2415, puesto nimero 2909.

QUINTO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
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plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Don OCTAVIO VEGA HERNANDEZ con
DNI *#*7854*%* como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad
la plaza nimero 2417, puesto nimero 2912.

SEXTO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dofia LUISA BORDON GUEDES con DNI
**k¥8414%*%* como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad la plaza
numero 2407, puesto nimero 2901.

SEPTIMO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dona CLAUDIA DEL CARMEN CASTRO
SANTANA con DNI #**(0179*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar
en tal calidad la plaza nimero 2408, puesto ntimero 2902.

OCTAVO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacion del Personal Temporal, para la provision en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dofia MARIA ROSARIO PERDOMO OJEDA
con DNI ***7081*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad
la plaza nimero 2414, puesto nimero 2908.

NOVENO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacion del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacion del Personal Temporal, para la provision en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dofia ANA MARIA GARCIA GARCIA con
DNI ##*(0912*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad
la plaza nimero 2410, puesto nimero 2904.

DECIMO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién del Proceso
Selectivo Extraordinario de Estabilizacion del Personal Temporal, para la provisién en propiedad de trece (13)
plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Don JOSE JUAN CABRERA MENDOZA
con DNI **#8020***, como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en tal calidad
la plaza nimero 2419, puesto ndmero 2911.

DECIMOPRIMERO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de Laboral Fijo, tras la superacién
del Proceso Selectivo Extraordinario de Estabilizacién del Personal Temporal, para la provisién en propiedad
de trece (13) plazas de Trabajador/a Social, por el sistema de CONCURSO, a Dofia MARTINA DE LA CRUZ
VEGA con DNI #**8944*** como Trabajador/a Social, perteneciente al Grupo/Subgrupo A2, para ocupar en
tal calidad la plaza nimero 2413, puesto nimero 2907.

DECIMOSEGUNDO. PROCEDER a la suscripcién de un contrato fijo (clave 100 contrato «<INDEFINIDO
TIEMPO COMPLETO - ORDINARIO»), produciéndose la modificacién extintiva del contrato temporal
irregular que tenia suscrito el trabajador con el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

DECIMOTERCERO: Notificar la presente resolucion a los/as interesados/as, comunicéndole que debera formalizar
el contrato de trabajo, en un plazo de UN MES desde su notificacion.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad
con ocasién de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

DECIMOCUARTO. Aprobar la constitucion de la Lista de Reserva correspondiente al proceso selectivo de
la categoria de TRABAJADOR/A SOCIAL, conforme a la calificacién final y por orden de puntuacién
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decreciente de aquellos aspirantes que no hayan obtenido plaza y segin el orden de puntuacion, debiendo haber
obtenido una puntuacién minima de 3 puntos y propuestos por el Tribunal Calificador (Se adjunta como Anexo).

DECIMOQUINTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

DECIMOSEXTO. Comunicar, al Registro de Personal asi como dese traslado de la resolucién a la Direccién
General de Funcién Publica, al Departamento de Néminas y Personal, a la Intervencién Municipal de Fondos

y a la Junta de Personal, para su conocimiento y efectos oportunos.

DECIMOSEPTIMO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los resultados del Proceso de
Estabilizacién de Empleo Temporal a través del Sistema de Informacién Salarial del Personal de la Administracion.”

ANEXO

LISTA DE RESERVA TRABAJADOR/A SOCIAL GRUPO/SUBGRUPO A/A2

ORDEN DE DNI APELLIDOS NOMBRE PUNTUACION
LA LISTA DE TOTAL
RESERVA

1 *AEE3H09%* OLIVARES QUINTANA ALBANO 10
2 *AEEGYOTH* CARRASCO ARBELO VERONICA VANESSA 10
3 HEETQTOH* REYES BETANCOR MARIA MERCEDES 10
4 HEEQT18%* CABEZA ALONSO MARIA TERESA 10
5 HHEDLZBHE RAVELO RIVERO ROSA 10
6 HAEQQLH* GONZALEZ PEREZ DUNIA ESTHER 10
7 HEE]420%* DIAZ DELGADO DESIRE 10
8 HARTDABHE RUBIO MORENO MARIA PENELOPE 10
9 HEEOR24H* ARBELO GONZALEZ ZENEIDA MARIA 9,99
10 HEEQTESHH SANCHEZ SANCHEZ LIDIA ESTHER 9,545
11 HEETTROF* JIMENEZ SANTANA TINIXARA 9,40
12 HEEQTOLH* SANTANA RODRIGUEZ MARIA VANESSA 8,9
13 HEROOTAHH LOPEZ BOLANOS SONIA MARIA 8,88
14 *EE)B16%* SANTANA SANCHEZ DAVINIA DEL CARMEN 8.78
15 *EK(526%* RAMOS QUINTANA IDAIRA MARIA 8,7
16 K493 H* MEDINA PEREZ BARBARA 8,505
17 *EEBO38** PEREZ MONTTESOEOCA YAZMINA DEL PINO 8,33
18 *EEG201%* BENITEZ RODRIGUEZ GUACIMARA 8,23
19 HAKTTIQH* CABRERA PEREZ DAVINIA 8,205
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50 FERTO0TH* CERPA GONZALEZ NATALIA 3,5

51 HHER148H* CARDOSO LOPEZ PATRICIA 3,5

52 HAR]STLH* FEITO ALONSO PAULINO 3,475
53 *HEQ346%* GUTIERREZ BUTLER ARANZAZU 3,35
54 HAEKTOOLH* MARTIN ARMAS DAVINIA 3,29
55 HEKGS43H* CABRERA REREZ SERGIO JOSE 3,29
56 HAELRTSH* RODRIGUEZ GUTIERREZ PATRICIA VICTORIA 3,23
57 HEEQYTGH* FALCON LOBATO DESIREE DEL CARMEN 3,225
58 *EEZROTH* URTIAGA CLAVIIO ITZIAR 3,11
59 HEEOQBTOH* HIDALGO CABRERA GEMMA DEL PILAR 3,08
60 HHERLDBBHK LOJO CONCEPCION SONIA 3,05
61 *E%9004** CALDERIN MARTEL CORALIA DEL CARMEN 3,02

En Santa Lucia de Tirajana, a veinticinco de octubre de dos mil veinticuatro.

EL SR. ALCALDE PRESIDENTE (Decreto nimero 2023/4634 de fecha 17 de junio), Francisco José Garcia
Lépez.

190.194

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TEGUISE

ANUNCIO
4.508
Por la presente se hace publico que en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia del Ayuntamiento de Teguise
consta, con asiento nimero 2276/2024 de fecha 24 de octubre, la siguiente resolucion: “(...)

UNICO. Proceder a la correccién del error de transcripcién del Decreto de la Alcaldia de fecha 10 de octubre
de 2024 (nimero de asiento 2170), quedando como a continuacién se transcribe:

DECRETO ALCALDIA

Resultando primero que constituida la nueva Corporacién el pasado 17 de junio de 2023 se ha estimado necesario,
para el mejor funcionamiento de la Administracién Municipal, distribuir la gestion de las diferentes areas y servicios
entre diferentes miembros de la Junta de Gobierno Local y/o de la institucién municipal.

Resultando segundo que en virtud de las Resoluciones de la Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de
Teguise 1346/2023 (22 de junio), 1807/2023 (3 de agosto), 1929/2023 (17 de agosto), 2215/2023 (3 de octubre)
y 975/2024 (6 de mayo); se dispuso la delegacién de determinados servicios municipales en diferentes Concejales
de la Corporacidn, con el fin de agilizar la gestion municipal.

En uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por lo dispuesto en los articulos 21.3 y 23.4 Ley 7/1985
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 32 de la Ley 7/2015 de Municipios de



